
Bitte sende uns deine Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Zeugnisse):

Maria Siegl, MSc
ETECH Schmid u. Pachler Elektrotechnik GmbH & Co KG
Hafenstraße 2a, 4020 Linz
bewerbung@etech.at 
+43 732 712 812-1364

Ich freue mich auf deine Bewerbung!

Jetzt bewerben!

etech.at

Seit 70 Jahren steht das Familienunternehmen ETECH Schmid u. Pachler für Kundenorientierung, Qualität und  
Nachhaltigkeit. Mit unseren 440 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in unseren elf Standorten in Oberösterreich  
und Salzburg haben wir uns zum Ziel gesetzt unsere Kunden zu begeistern und legen großen Wert auf die Ausbildung 
unserer Lehrlinge. Dank unserer motivierten und bestens ausgebildeten Fachkräfte zählen wir daher zu den führenden 
Unternehmen Oberösterreichs in den Bereichen Elektroinstallationstechnik, Elektrofachhandel und Photovoltaik.

Wir stellen uns vor

 
 
Werde ab sofort Teil unseres Teams im ETECHCENTER in Linz!

Deine Aufgaben:

 �Selbstständige Durchführung der monatlichen Personalverrechnung
 �Abwicklung von Ein-, Austritten und laufenden Änderungen im Dienstverhältnis sowie  
Pflege und laufende Aktualisierung der Personalstammdaten 
 �Erstellung von abrechnungsrelevanten Auswertungen, Unterlagen und Meldungen
 �Ansprechperson für Fragen zur Lohn- und Gehaltsabrechnung  
sowie zu sozialversicherungs- und lohnsteuerrechtlichen Themen 
 �Unterstützung bei der Zeiterfassung für die monatliche Lohn- und Gehaltsabrechnung 
 �Kommunikation mit Behörden und externen Stellen wie ÖGK, Finanzamt, AMS, AUVA

Dein Profil:
 �Kaufm. Ausbildung (z.B. Lehre, HAK, HBLA) und  
abgeschlossene Personalverrechnungsprüfung
 �Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Personalverrechnung,  
idealerweise in den Bereichen Metallverarbeitendes Gewerbe und Handel
 �Gute Kenntnisse im österreichischen Arbeits-, Sozialversicherungs-  
und Lohnsteuerrecht
 �Sehr gute MS-Office Kenntnisse, BMD-Kenntnisse von Vorteil
 �Eigenverantwortliche, strukturierte und genaue Arbeitsweise
 �Teamgeist und ausgeprägte Kommunikationsstärke

Wir bieten dir:

 �Freundliches Arbeitsklima und Events für Mitarbeiter:innen
 �Flexible Arbeitszeiten auf Basis unserer Gleitzeitvereinbarung und moderner Arbeitsplatz
 �Abwechslungsreiche Tätigkeiten sowie Gestaltungsspielraum um eigene Ideen einzubringen  
 �Erfolgsprämien, Mitarbeiter:innenbeteiligung und Sonderpreise für Elektrogeräte und  
Elektroinstallationsmaterial  
 �Sicherer Arbeitsplatz im Familienunternehmen

 �Für diese Position bieten wir ein KV-Mindestgehalt ab € 2.918,34 brutto zzgl. Erfolgsbeteiligung.  
Es besteht die Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Berufserfahrung und Qualifikation.

Personalverrechner:in

WIR BRINGEN ENERGIE IN FORM.10/26


